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договоР о сотРудничшствш
г.}{а'лагл-Абад

€овременшьтй йеждународный 9ниверситет (дад:ео-€й}) в лицеректора,{арбанова1!1аккамбая Брматови_та,_ дейот"у:още.о на основании !отава, |4 1!1ещдународнь:йуниверситет имени 1('11]'1октом{!матова' в лице 1{антороев' ди**** 1(антороевна,действутощего т1а основа}!ии 9става, именуемь|е в дальнейтцем к€тороньт)' зак]11о!{илинаетоящий .{оговор о 1{ижеоледу!ощем:

';#*ж;#;}"':'":'.х ниче окой и инноваци оннойдеятельности' в обеопечение ра:!вития системь| партнерства между Б}3ами, €тороньтпри1|1ли к соглатпенито ]1о работе в следу}ощих н{|правлони'{х:
1'1' |[роредение г[ау1|но_исоледовате.]1ь'** фу"дамент.1льнь|х и прикладньтх работ,врамкахсовмеотньо(проектовнабазенау!{1тьтхценщов,институто",,,'6'р''орий.
1'2' Реа_гтизация совместньп( '6р*'*,..й,' прогр.мм профессион.}пьногообразования' подготовка к4Аров выстпей квали6икфи, а й*. подготовка'переподготовка и (или) повь1!'1ение квалификации наг{нь1х и нау{но-пед€шогичеоких

работников.
1'3' Бьтполнение прик.]1адньтх и поисковьп( наг{нь1х исследо ъаттийи разработок вобласти то1{ньп(' естественньтх' технических' общественньп( и гр[анитарньгх наук' а так)кемеждисципли!{арнь1х иоследов;!ний и разработок.
1.4. €оздание условий для обмЁпа идеями, информацией уттехнодогиями, а такжеорг.|}тизация оовмеотпь1х иоследований и р*р,б'''* 

" р'*''* согпасованньтхприоритетнь1х нс!прЁшлений.

2. Формьг взаимодействия
Б процессе ре{ш|изации сотрудничеотва в р€}мках т1астоящего .{оговора, €тороньтмогут орг[}низовьтвать следу|ощие формь: ,за"модёйствия:. 2.\. 6овместньте встречи и фсужде'* ,' ,р.д*."у.{оговора.2'2' Фбмен информащией (поср9дотвом 

'Ё.'р'",.*'ия €торонами друг другусообтцений' зво!{ков' писем и пронее), относящейоя к области сотрудничоства' вю1|очФ!информаци}о о пощебнос'' , р..у,.'''* .Ё"'",й'сти €торон и возможноотях по
удовлетворени}о этих пощебноотей.

2'3' 1(онсультации по вопрос€!м' относящимоя к деятель!1ости €торон 
'|предст€шля}ощим взаимньй интерео.

2.4. |{ттанирование совместньгх мероприятий (разработка прощшм),н{}пр'шленньтх на достижение цепей настоящего ф.о,ор..2'5' |[одготовка и ре€}лизация оовмеотньтх научно-исследовательских прощ:|мм'наг{но-иссдедовательских работ по отдельнь1м наг{нь1м направлениям' вкл}оч{1'|прогр{|ммьт и проектьт с между!тароднь|м у{астием.2'6' !{спользование уник!!льпого 1таучного оборудован пя ш приборного парка€торон д{ля проведения совместньгх исс!тедовйий.
2'7' Фрганизащия 

'таучно_технической 
экспортизь| проектов и прогр.1мм и иньп(видов т:пертиз о учаотием сотрудников €торон' 2'8' Академический о6ме:' ..'.ц'*йстами в рамках образовательнь1х и нау{ньтхпрограмм в целях ооуществления препод€ватедьской деятельности' чтения лекций.2'9' Бзаимттьй обмон студент'ми 14 ма['1странтами' созд€}11и" 

'."-Ё*Ё,имьтхуоловий д]тя углубления '"'ре'"".с."* и 
"рй{""Ё.** знаний, для прохощденияпр{жтики.' 

2'!0' 0рганизаци,{ совместньтх конференций, семинаров' симпозищ{ов' вь|ставок



и других форм презентащии результатов Ё1[Р
2.!\. }частие обула:ощихся, докторантов и сотрудников в орг{|низов{|нньтх

€торонами совместньтх нау{но-технических и инновационнь1х мероприятиях.
2.12. ]['чаотие €торон в создании у\ обеспечении деятельности комиссий,

комитетов, рабоних и проектнь!х щупп, инь1х консультативнь|х, экспертньгх и прочих
орг{1нов' в компете1{цик) которьтх входят вопрооь1' относящиеся к направлениям
сотрудничества €торон по настоящему 

'{оговору.

3. |1рава и обязанности сторон
3.1. €торо}ть1' исходя из своей профессиональной компетенции' навь1ков, н€ш1и!{и|о

матери:1]1ьнь:х, финансовьп( ресурсов, име1от пр{во :

3.1.1. Фоуществлять в р[|мк{|х действутощего законодательства кР обмен
информацией о перспективтть|х наг{нь|х и инновационньг( проектах' образовательньтх
прощ!|мм{}х. 3атлратпивать необходимуго информацито по вопроо!|м' являтощимся
предметом сощудн}1чества в рамк!}х наотоящего .{оговора.

з.1.2. Фсуществлять обмен опьттом по вопросам' явпя|ощимся предметом
сотрудничеотва в рамках наотоящего .{оговора.

3.1.3. Фрганизовьтвать консультации' чтение лекций, курсь] переподготовки кадров
и другие форуР повь!1дения квалификации €торон' приглат|тать на оовместнь1е встречи,
семинфы' вебинарьт.

з.\.4. }{нициировать привлече}{ие лругой €тороньт к организац'{и у{ проведени1о
оовместнь|х мероприятий, конференций, совещаний, (кругльтх столов)), вь1ставок'
ярмарок' и других мероприятий, проводимь|х на территориях €торон и каса}ощихоя
вопросов оотрудничества в рамк.|х настоящего .{оговора'

3.1'5. |1ривлекать оотрудников' преподавателей, специш|иотов, экспертов,
консульт{|нтов другой €тороньт к работе, учаоти}о в оовместнь]х проокт.}х' организуемьгх в
це.т1ях реапизации наотоящего,{оговора.

3.1.б. |!ривлекать другу[о €торону к организы!|1|4 |4 проведени}о совместнь!х
мероприятий по экопертной оценке нау!но_технических разработок.

3.1.7. Фсуществ]ш|ть совместнь1е дейотвия по предупрежденито, вьтявлени}о и
пресечени}о правонарутшений в сфере интеллектуальной собственности, патентов' ноу-хау
и противодейотвовать т{1ким правонару1шениям.

3.1.8. Фформлять и з{}к.т1!очать договорь| подряда' инь|е договорь1 и согла1пения д'ш{
выполнения научно-иооледовательских и прик.т14дньтх работ.

. з.|.9. Бьтполнять прочие работьт, взаимодействия в рамк.!х предмета.{оговора.
з.2. €торонь:, исходя из овоей профессиональной, производотвенной

компетенции' навь1ков' наличи}о материа]1ьньтх и финаноовьтх ресурсов обязу:отся:
з.2.\. (иотематически обсуждать вопрооь1, связаннь]е с реализацией направлений

сотрудничества.
з.2.2. Рассматривать пробломь|' возник.!}ощие в процессе ре(шизации наотоящего

,{оговора, принимать по ним соглаоов{|ннь|е ре1шения.
з.2.з. (об:подать этические нормь1, правила поведения и распорядок д1{'[ €торон

(€тороньт могут отдельно разработать и угвердить кодекс взаимной этики' политики в

и ину}о охраняему}о
законодательотвом 1{Р тайну.

3.2.5. Фбеспе.пдвать защиту' шовень прав доотупаи конщоль доступа к полуленной
от другой 6тороньт информации' документации.

з.2.6. Ёе использовать без согля1ттения другой €тороньт объекты интеллектуальной
собственнооти' патентьт, ноу-хау в коммерческих цо.т1'{х.

3.2.7. 3озмещать возника!ощие затрать] по вь1полнени}о работ в рамк€|х реапизации
1|астоящего !оговора согласно отдельно оформляомь1м дополнительнь1м согла1шениям.



4. 3акл:очительнь[е поло}[(ения
4.1. 1(онкретньте формьт сотрудничества между €торонапти оговариватотся

отдельнь1ми договора1,ли илу| согла1дениями, )д{итыватощими по)келания €торон по всем
аспект{|м деятельности.

. 4.2. Ёасдоящий ,(оговор зак.т1}оче1! без взаимньпс финансовь1х условий €торон.
Финансовьте услови'| оговарив€|}отся в договФРй, которь1е дополнительно зак]1|оча}отся
между €торонами.

4.3. в р.|мках ре€ш1изации настоящего,{оговора €тороньт обеспечива]от зятт1иту прав
на результать1 инте]1пектуапьной деятельнооти.

4.4. .|{тобьте изменения и допо;1нения условий наотоящего [оговора оформля:отоя
дополнительнь1ми согл€11шениями и вступ€|}от в оилу с момента их г1одг1исанутя обеимут
€торонами.

4.5' Ёаотоящий ,{оговор вступает в силу о момента его подшисану{я
течение 11яти летдо (*') ся-адпялдд 20&&г.

4.6. Ёаото"щ"и дойоБ "'сйй' , д,у' экземп.т1ярах одинаковой
силь1 и храг1ится по одному экземп]1яру у каждой из €торон.

5. Адреоа и реквизитьт €торон

|4 деиствует в

}оРидической

€ овр еменнь!й м ещдунар однь!й
' университет

г' Ёа'лал-Абад ул.|1угшкина ]\ь 1 52
3лектроннь1й адрес : !р{о @,! авглц. [я
1ел/факс: 03 722 7 -о0-в8, 03722 7-00-60

м.в. [арбанов

Р!еэкдун ар однь| й унив ер ситет
имени к. [11.1 октомаматова

г.}(алал-Абад мкр.(путник ул. !арсус-1А
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